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Estratto di delibera n. 117 del Consiglio dell'Ordine dei Medici Chirurghi e 

Odontoiatri di Arezzo del 28/11/2024. 

 

Oggetto: Riunione di Consiglio dell’Ordine dei Medici Chirurghi e Odontoiatri di 

Arezzo del 28/11/2024. 

 

- Piano triennale di fabbisogno del personale 2025-2027 (delibera 117); 

 

VISTO il combinato disposto dell’art. 8 del Decreto Legislativo del Capo Provvisorio 

dello Stato 13 settembre 1946, n.233, come modificato dalla Legge 11 gennaio 2018 

n.3, e dell'art. 6 della Legge 24 Luglio 1985, n.409; 

 

VISTA la programmazione del fabbisogno del personale 2025 – 2027 con delibera n. 

55 nella seduta del 23 novembre 2023; 

 

PRESO ATTO che il PTFP si sviluppa su tre anni ma deve essere adottato annualmente 

consentendo la modifica in relazione alle mutate esigenze di contesto normativo, 

funzionale o organizzativo; 

 

PRESO ATTO delle finalità istituzionali dell’Ordine e degli obiettivi che lo stesso si 

prefigge nell’arco di un anno e del triennio per individuare il numero e le 

professionalità delle unità lavorative necessarie a conseguire gli obiettivi prefissati; 

RILEVATO che ai sensi dell'art.6, commi 2, 3 e 4, del D. Lgs. 165/2001, come da ultimo 

modificato con D. Lgs. 25 maggio 2017, n.75, le amministrazioni pubbliche adottano 

il piano triennale dei fabbisogni del personale indicando la consistenza della dotazione 

organica e la sua eventuale rimodulazione in base ai fabbisogni programmati e 

nell'ambito del potenziale limite finanziario delle medesime in mancanza del quale non 

possono procedere a nuove assunzioni; 

 

VISTO l'art. 2, comma 2, del d.l. 31 agosto 2013, n.101, convertito dalla legge 30 

ottobre 2013, n.125, secondo cui gli Ordini, i Collegi professionali, i relativi organismi 

nazionali e gli enti aventi natura associativa che sono in equilibrio economico e 

finanziario sono esclusi dall'applicazione dell'art.2, comma 1, del d.l. 6 luglio 2012, 

n.95, convertito dalla legge 7 agosto 2012, n.135, fermo restando per i predetti enti, 

l'art.1, comma 505, terzo periodo, della legge 27 dicembre 2006, n.296, secondo cui, 

per quanto riguarda le spese di personale, le predette amministrazioni adeguano le 



loro politiche ai principi di contenimento e razionalizzazione di cui alla medesima 

legge; 

 

SENTITO il Segretario; 

 

ACQUISITO il parere favorevole del Tesoriere; 

 

ACQUISITO il parere favorevole espresso all’unanimità dal Collegio dei Revisori dei 

Conti, in data 27 novembre 2024 considerate le disponibilità di bilancio e gli 

stanziamenti destinati alla copertura dei costi del personale anche in funzione degli 

sviluppi economici proposti; 

 

Si approva il piano triennale per il fabbisogno del personale, triennio 2025-2027 come 

da schema sotto riportato: 

 

 
 

 

 …omissis… 

 

Alle ore 23,00 esauriti gli argomenti posti all’ordine del giorno si dichiara chiusa la 

seduta. 

 

     Il Segretario         Il Presidente 

Dott. Marcello Bordiga       Dott. Lorenzo Droandi 
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